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COMPTE RENDU DE RÉUNION 
CONSEIL MUNICIPAL DU 22 MAI 2025 

 
L’an deux mille vingt-cinq, le vingt-deux mai, le Conseil Municipal de la commune, 
régulièrement convoqué en date du 17 mai 2025, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, 
dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Mme Francine LAFON, Maire. 
 
Présents : Francine LAFON, André IZAC, Christiane SUKIC, Corinne LE PONTOIS, Denis 
FERNANDEZ, Thierry DEBORD, Maryse VIARNES, Céline MARC, Emmanuelle BERGER, Aurélien 
SPEICH, Quentin RHEIN 
 
Secrétaire de séance : Maryse VIARNES 
 
 
Madame le Maire fait part du compte-rendu de la précédente réunion du conseil municipal du 
14/04/2025.  
 
Madame le Maire lit l’ordre du jour de la séance : 
 

1- Création d’un emploi saisonnier pour accroissement d’activité 
2- Création d’un emploi saisonnier pour accroissement d’activité 
3- Approbation du rapport de la commission sociale 004 
4- Correspondances 
5- Devis travaux 
6- Questions diverses 

 
 
Délibération n° 20252205-01: Création d’un emploi saisonnier pour accroissement d’activité 
 
Vu le code général de la fonction publique et notamment son article 332-23-1° ;  
Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier 
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale et relatif aux 
agents contractuels de la fonction publique territoriale, 
Considérant qu’il est nécessaire de créer un emploi à temps complet pour faire face à un besoin lié à un 
accroissement saisonnier d’activité à savoir la gestion et l’entretien du camping municipal de La Rivière ; 
 
Sur la proposition de Madame le Maire et après en avoir délibéré ; Le Conseil municipal, à l’unanimité, décide : 
 

 La création d’un emploi d’un agent dans le grade d’adjoint administratif principal 1ere classe pour faire 
face à un besoin lié à un accroissement saisonnier d’activité au Camping municipal de La Rivière pour 
une période de 3 mois allant du 1er juin 2025 au 31 août 2025 inclus. 

 Cet agent assurera des fonctions de gestionnaire et agent d’entretien du camping municipal de La 
Rivière à temps complet selon les durées hebdomadaires de service suivante : 

- du 1er juin au 30 juin :    30h/semaine 
- du 1er juillet au 31 août :   35h/semaine 

 
La rémunération de l’agent sera calculée par référence à l’indice brut 499 du grade de recrutement.  
 
Les crédits correspondants sont inscrits au budget.  
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Délibération n° 20252205-01: Création d’un emploi saisonnier pour accroissement d’activité 
 
Vu le code général de la fonction publique et notamment son article 332-23-2° ;  
Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier 
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale et relatif aux 
agents contractuels de la fonction publique territoriale ;  
Considérant qu’il est nécessaire de créer un emploi à temps complet pour faire face à un besoin lié à 
un accroissement temporaire d’activité au service technique communal ;  
Sur le rapport de Madame le Maire et après en avoir délibéré ;  
 
Le Conseil municipal, à l’unanimité, décide : 

 La création d’un emploi d’un agent contractuel pour faire face à un besoin lié à un 
accroissement temporaire d’activité au service technique pour une période de 2 mois allant du 
14 juillet 2025 au 17 Août 2025 inclus.  

 Cet agent assurera des fonctions d’agent technique à temps complet pour une durée 
hebdomadaire de service de 17,5 heures.  

La rémunération de l’agent sera calculée par référence à l’indice brut 499 du grade de recrutement.  
 
Les crédits correspondants sont inscrits au budget.  
 
Délibération n° 20252205-03 : Approbation du rapport de la commission sociale 004 
 
Madame le Maire fait part à l’ensemble du conseil municipal que la Commission Sociale s’est réunie en 
date du 14 avril 2025 pour donner suite aux sollicitations d’aides financières concernant un administré 
en difficulté. 

Concernant le rapport n°004 et après avoir consulté les pièces de la demande, la Commission ne 
reconnait pas la nécessité de venir en aide à cet administré. 

La Commission Sociale a décidé à l’unanimité des présents, sous réserve d’acceptation du Conseil 
Municipal, de ne pas venir en aide à ces administrés. 

Le conseil après avoir voté : 9 pour, 1 contre, 1 abstention, décide de ne pas accorder d’aide 

TOUR DE TABLE :  
 
Un tour de table permet à chacun de s’exprimer. 
 
La séance est levée à 21h15.   
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